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Das Buch stellt die betriebliche Personalarbeit auf der Basis wissen-
schaftlicher Erkenntnisse in einer modernen und praxisbezogenen 
Form dar. 
 

Es vermittelt zunächst das erforderliche Grundlagenwissen, um dann 
Möglichkeiten zur praktischen Umsetzung dieser Erkenntnisse aufzu-
zeigen.  
 

Thematisch umfasst das Buch neben den Grundlagen der Personal-
wirtschaft die personelle Leistungsbereitstellung, den Leistungserhalt 
und die Leistungsförderung sowie Informationssysteme der Perso-
nalwirtschaft. Neuere Aspekte der Personalarbeit, die sich zum Bei-
spiel durch die Veränderungen im europäischen Wirtschaftsraum 
ergeben, werden ebenso aufgezeigt wie moderne Ansätze für die Zu-
kunft der Personalwirtschaft. 
 

Im Anschluss an die einzelnen Abschnitte werden Fragen zur Kontrol-
le und Vertiefung angeboten. 
 
 

Das Buch richtet sich sowohl an Studierende an Universitäten, Fach-
hochschulen und Berufsakademien als auch an Praktiker im Perso-
nalbereich. 
 
 

 
 
Prof. Dr. rer. pol. Hans Jung lehrt an der Hochschule 
Lausitz Betriebswirtschaftslehre und Personalmanage-
ment. 
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