Mitteilungen

Arbeitsunfille im Praktikum

BGW: Auch Praktikanten sind unfallversichert

Immer mehr junge Erwachsené machen ihre ersten Berufserfahrungen
als Praktikant. Dabei sind sie ebenso durch Arbeitsunfille gefdhrdet
wie ihre fest angesteliten -Arbeitskollegen. Was die wenigsten wissen:
Auch Praktikanten sind generell per Gesetz unfallversichert.

Im Falle eines Unfalls im Betrieb oder auf dem Arbeitsweg tragen
die Berufsgenossenschaften bzw. die Landesunfallkassen die Kosten
fiir arztliche Versorgung, Krankenhaiusaufenthalte und Rehabilitation.
Allerdings sind bei Praktikanten die Zustindigkeiten nicht so eindeutig
geklirt wie bei festangestellten Arbeitnehmern.

Manfred Briigmann, Leiter der Beitragsabteilung in der Berufsge-
nossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege (BGW): ,,Es
kommt darauf an, bei wem die organisatorische.und rechtliche Verant-
wortung fiir die Durchfiihrung des Praktikums liegt. Wenn es Teil der
Ausbildung ist und die ausbildende Institution weitgehenden Einflu8
auf den Ablauf des Praktikums hat, sind die Praktikanten automatisch
iiber Schule, Universitit oder andere Ausbildungstriger versichert. An-
dernfalls ergibt sich der Unfallversicherungsschutz automatisch iiber
den jeweiligen Betrieb.” So sind beispielsweise Medizinstudenten
wihrend der Famulatur iiber die Arztpraxis oder das Krankenhaus ver-
sichert, wihrend der klinisch-praktischen Ausbildung jedoch weiter
tiber die Universitit. Wird das Praktikum frei zwischen Praktikant und
einem Betrieb vereinbart, so ist der Arbeitgeber verpflichtet, den Prak-
tikanten bei der zustdndigen Berufsgenossenschaft anzumelden.

Die BGW empfiehlt, die Frage der Unfallversicherung generell vor
Antritt des Praktikums mit dem Arbeitgeber bzw. Ausbildungstriger zu
kléren. ,

1998 Rekordtief bei Arbeitsunfillen

Die Zahl der Arbeitsunfille unter den fiinf Millionen Versicherten der
Berufsgenossenschaft fiir Gesundheitsdienst und Wohlfahrtspflege
(BGW) ist erneut deutlich gesunken. Die BGW erwartet fiir 1998 einen
Riickgang um 11,7 Prozent.

Wihrend die BGW 1997 noch 51.589 Arbeitsunfille zu verzeichnen
hatte, wird die Zahl fiir 1998 um mehr als 6.000 auf voraussichtlich
45.560 sinken. Zu diesem Ergebnis kommt die BGW nach Auswertung
der ersten drei Quartale dieses Jahres. ,,Bereits im letzten Jahr haben
wir bei den Arbeitsunfillen einen Tiefstand erreicht”, so BGW-Haupt-
geschiftsfithrer Dr. Gerhard Mehrtens. ,,Aber mit dem fiir 1998 zu er-
wartenden Ergebnis werden wir unseren Erfolg von 1997 noch deutlich
ibertreffen, obwohl die Zahl unserer Mitgliedsunternehmen im selben
Jahr um knapp 10.000 auf 450.000 gestiegen ist.”“ 1997 war die Zahl
der Arbeitsunfille im Vergleich zum Vorjahr um 6,8 Prozent gesunken.
Seit 1994 bereits verzeichnet die BGW eine kontinujerliche Reduzie-
rung der Arbeitsunfille. Der Gesamtriickgang bis heute betragt 27 Pro-
zent. Die BGW fiihrt diesen positiven Trend auf ihre intensive Praven-
tionsarbeit in .den Mitgliedsunternehmen zuriick. Dr. Gerhard Mehr-
tens: ,Dank dieser Erfolge erwarten wir, dal die BGW ihre Beitrige
mittelfristig stabil halten, eventuell sogar - trotz steigender Kosten im
Gesundheitswesen - senken kann.”
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Viele zufriedene Kunden
bestatigen die Qualitat der
Bio-Rad Produkte und des
ausgesprochen guten
Bio-Rad Services

B Kontrollen unabhangig von Ger
und Reagenzienherstellern

universell einsetzbar

flussig oder lyophilisiert

O fir fast alle Bereiche des
medizinischen Labors

Bl lange Laufzeiten

O Dauerauftrage Uber die gesamt
Laufzeit werden ohne Extrakost
eingerichtet

O Updateservice steht kostenlos
zur Verfligung

O Qualitatskontroll-Programm Ube
die gesamte Laufzeit verfligbar

Fur weitere Informationen und
kostenlose Muster stehen lhnen
die Bio-Rad Mitarbeiter oder die
Zentrale in Minchen jederzeit
gerne zur Verfligung.

(BIGRAD)

Bio-Rad Laboratories GmbH
HeidemannstraBe 164
D-80939 Miinchen

Telefon +49-89-318 84-140




Industriemitteilungen

Bayer Diagnostics setzt weiter auf Zu-
sammenarbeit mit der KDK Corporation

Erfolgreiche Vertricbsvercinbarung zum Blutzucker-
meBgeriit Glucometer Elite verliingert

Dic KDK (Kyoto Daiichi Kagaku) Corporation in
Kyoto. Japan, stellt weiterhin fiir den Geschiftsbereich
Diagnostika der Bayer AG das BlutzuckermeBgeriit
Glucomcter Elite® her. Bayer und KDK haben jetzt
eine langfristige Zusammenarbeit vercinbart. Damit
behiilt Bayer die Vertricbsrechte in wichtigen Mirkten,
darunter auch in Deutschland.

Rolf Classon, Lceiter des Geschiftsbereichs Diagno-
stika der Bayer AG, erklirte: ,,Die KDK Corporation
engagiert sich fiir die Bayer AG in der Entwicklung
und Herstellung von hochwertigen Produkten, die den
Bediirfnissen der Diabetiker und ihrer Betreuer gerecht
werden. Unsere gemeinsame Vision ist weit in die Zu-
kunft des Diabetes-Managements gerichtet. Der Ab-
schluBl dieses Vertrages stehe fiir die Intensivierung
der seit 1992 bestehenden Kooperation zwischen der
KDK Corporation und Bayer Diagnostics.

Shigeru Doi, Prisident der KDK Corporation, fiihr-
te aus: .,Die Geschiftsverbindung zwischen Bayer und
KDK geht auch die Anfangszeit der Blutzucker-Selbst-

kontrolle zuriick. Der weiterc Ausbau unserer Bezie-
hungen ist dem weltweiten Erfolg des Blutzuckermef3-
geriites Glucometer Elite zu verdanken.*

Glucometer Elite, in Deutschland als Glucometer
Elite. 2000 im Handel, ist ein auf Biosensoren basie-
rendes System, das eine hohe Meligenauigkeit auf-
weist und besonders anwenderfreundlich ist. Statt mit
Teststreifen arbeitet das Gerdt mit bioelektrochemi-
schen Kapillar-Sensoren, die mit geringsten Blutmen-
gen (Glucometer Elite 2000: 3 pl) auskommen, die sie
selbstindig in die MeBkammer des Sensors einsaugen
(Bayer-,,Sip-in“-Technik).

Das Bayer-Programm im Bereich Diabetes umfaBt
ein breites Spektrum diagnostischer und pharmazeuti-
scher Produkte und Dienstleistungen. die dazu beitra-
gen, dal Menschen iiberall auf der Welt besser mit
ihrer Zuckerkrankheit leben konnen. Die Verldngerung
des Vertrages iiber den Vertrieb des Glucometer Elite
unterstreicht das Engagement von Bayer fiir Kunden
im Selbsttest-Bereich.

Weitere Informationen:
Bayer AG, Leverkusen
Frau Dr. Gisela Lenz
Tel. 0214/30 80 30

Zertifizierung des Labors leicht gemacht

GLP-Dokumentationsverfahren

Das Labor-EDV-System C-LAB von LDS aus Korn-
westheim kann jetzt mit einem elektronischen Doku-
mentationsverfahren ausgestattet werden, welches das
Labor optimal bei der Zertifizierung des Labors unter-
stiitzt.

Mit dem GLP-Dokumentationsverfahren (Gute
Labor Praxis-Dokumentationsverfahren) wird dem La-
borleiter ein professionelles Protokollierungsinstru-
ment an die Hand gegeben, in dem nahezu alle Hand-
lungen und Anderungen an den Laborauftrigen, Pati-
entenstammdaten und Abrechnungsdaten festoehalten
werden. )

Es 4Bt sich somit z.B. auch noch nach Jahren
liickenlos feststellen und riickverfolgen, welcher Be-
nutzer zu einem bestimmten Zeitpunkt welcher Aktio-
nen an einem Auftrag, einer Rechnung oder an den Pa-
tientenstammdaten vorgenommen hat.

Die Informationen, die dokumentiert werden, gehen
weit iiber die im Produktionssystem abgelegten Datei-
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en des Labor-EDV-Systems hinaus. Hierzu gehéren
u.a. die Dokumentation des Zeitpunktes, die durch-
filhrende Person bei bestimmten Aktionen sowie die
erledigten Aktionen selbst in Stichworten. Auch Mehr-
fachiiberschreibungen werden liickenlos dokumentiert. -

Ein im Programmumfang mitgeliefertes GLP-An-
zeigemodul mit seinen speziellen Auswerteprogram-
men erlaubt das schnelle Navigieren durch die abge-
legten Informationen. Das Aufzeichnungsformat ist
unabhingig von den Datenstrukturen des Labor-EDV-
Systems. Fiir die Archivierung dieser Daten werden
alle giéngigen Archivierungsmedien (z.B. CD-ROM)
unterstiitzt.

Weitere Informationen:
Labor-Daten-Systeme GmbH
Max-Planck-Str. 16

70806 Kornwestheim
Telefon: 07154/8330-221
Fax: 07154/8330-600
E-Mail: info@lds-gmbh.de
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