Inhaltsverzeichnis

Vorwort—V
Verzeichnis der Abkiirzungen — XXV
Verzeichnis der abgekiirzt zitierten Literatur — XXXIII

A. Kapitalgesellschaftsrecht, Kapitalgesellschaften, Kapitalmarktrecht

VI.

Die Einordnung der Kapitalgesellschaften in das System unseres

Privatrechts —1

1. Begriff der Kapitalgesellschaften —1

2. Die Kapitalgesellschaften als juristische Personen —1

3. Die Relativierung der juristischen Personen durch die
Durchgriffslehre — 8

Die auf Personen- und Kapitalgesellschaften anwendbare

lex generalis——9
AG und GmbH als reine Kapitalgesellschaften, Mischformen,
verbundene Unternehmen —11

1. Unterscheidung der AG und GmbH nach deutschem Recht —11
2. Wirtschaftliche Funktion von AG und GmbH, die AG als

Kapitalsammelstelle, insbesondere tiber den Kapitalmarkt — 14
3. Mischformen des Gesellschaftsrechts — 15
4, Verbundene Unternehmen ——16

Ubersicht iiber die Rechtsformen zur Kapitalanlage nach deutschem
Recht——16

Vergleich mit den Genossenschaften — 19

Die Grundmerkmale der Kapitalgesellschaften: Kapitalistische
Grundlage und Haftungsbeschrankung — 21

1. Kapital, Fremd-, Eigenkapital — 21

2. Das Garantiekapital bei den Kapitalgesellschaften — 23

3. Kapital, Vermdgen und Unternehmen — 27

B. System und Entwicklung des AktG und des GmbHG, das europdische
Gesellschaftsrecht und ein Ausblick auf das Kapitalmarktrecht

Sinn der Darstellung, Abgrenzung zum auslandischen und zum
internationalen Gesellschaftsrecht —— 29

System des AktG und des GmbHG —— 30

1. System des AktG——30

2. System des GmbHG —— 34



VIlII =—— Inhaltsverzeichnis

lll. Die Entwicklung des deutschen Rechts der Aktiengesellschaft und der
GmbH ——36
1. Charakterisierung der Entwicklung ——36
2. Die historische Entwicklung bis zum AktG 1965 — 38
a. AGund GmbH im 19. Jahrhundert und in der Zeit bis zum AktG
von 1937 —— 38
b. Die Zeit nach dem 2. Weltkrieg: Die Mitbestimmung der
Arbeitnehmer —— 47
c. AktG 1965, Reformansditze zur GmbH —— 48
3. Die Wiedervereinigung —— 49
Europarecht —— 50
5. Die deutsche Reformgesetzgebung zum AktG 1965 und zum
GmbHG von 1892 —50
a. Ubersicht, Gang der Darstellung —— 50

IV. Das Europdische Gesellschaftsrecht —— 59
1. Ansatzpunkte in EUV und AEUV ——59
2. Uberpriifung nationaler Gesetze — 61
3. Richtlinien——63
4. Verordnungen —— 66
a. Societas Europaea; Einfiihrung — 67

b. Die Normgebung und ihre Vorgeschichte —— 68
¢. DielLésung der Mitbestimmungsfrage durch die
Richtlinie ——70
d. Die Regelung der SE nach europdischem und
deutschem Recht ——172
(1) Das auf die SE anwendbare Recht ——72
(2) Rechtsnatur, Kapital —74
(3) Sitz——74
(4) Grindung; Vorgesellschaft —— 75
(5) Organe——179
(6) Jahresabschluss — 83
(7) Auflosung, Zahlungsunfahigkeit, Umwandlung
in eine AG——83
(8) Recht der verbundenen Unternehmen —— 83
5. Die Kommissionsvorschldge fiir eine Societas Privata Europaea
und eine Societas Unius Personae —— 84
V. Europdische wissenschaftliche Bemiihung um Vereinheitlichung: Der
EMCA—84
VI. Ausblick auf das Kapitalmarktrecht —— 85



Inhaltsverzeichnis = IX

C. Die Griindung der AG und der GmbH

Die Relevanz der Griindungsregelung —— 87
Die Griindung als Begriindung der Mitgliedschaften nach Gesetz
und Satzung —— 89
1. Die Mitgliedschaften in ihrer Gesamtbedeutung —— 89
2. Satzungund Satzungsanderung ——90
Das fiir die Griindung mafigebliche Recht —— 90
Moglichkeit der Rechtsformwahl fiir ,,Gegenstand* und
»Zweck“ ——96
Die Griindungsregelung fiir die AG und die GmbH —— 99
1. Simultangriindung; die Stufen bis zur Entstehung der
Gesellschaft ——99
a. Simultangriindung —— 99
b. Die Stufen bis zur Entstehung —— 100
2. Die Regeln der Griindung und die relevanten Strukturmerkmale
der Gesellschaften — 102
a. Gesellschafter, Gesellschaftsvertrag, Satzung —— 102
(1) Zahl der Gesellschafter, Beteiligtenfahigkeit,
Kreis der Verantwortlichen —— 102
(2) Beteiligung Minderjahriger an Griindung oder
Anteilsverdauf3erung bei der GmbH —— 103
(3) ,Feststellung der Satzung* bzw Abschluss des
»Gesellschaftsvertrags“ —— 105
(@) Form und Inhalt——105
(b) Disposivitdt der Gesetze gegeniiber Satzung oder
Gesellschaftsvertrag —— 107
() Anderung der Satzung oder des
Gesellschaftsvertrags — 111
(4) Grundkapital und Aktien bei der AG——113
(5) Stammkapital und Geschaftsanteile bei der GmbH,
insbesondere der Unternehmergesellschaft —— 115
(6) Legitimation der Aktiondre und der Gesellschafter der
GmbH und die Ubertragung von Aktien und
Geschaftsanteilen — 117
(a) Die Arten der Aktien im Hinblick auf Legitimation
und Ubertragung —— 117
(b) Eigene Aktien — 124
(c) Aktienerwerb mit der Folge der Beherrschung — 128
(d) Zwischenscheine; Verletzung der Schranken fiir die
Ausgabe von Aktien oder Zwischenscheinen — 128



X = Inhaltsverzeichnis

VI.

VII.

(e) Gewinnanteilsscheine ——129

() Legitimation der Gesellschafter der GmbH und Erwerb
von Geschdftsanteilen — 129

(2) Eigene Anteile der GmbH, Keinmann-GmbH — 137

(7) Fortsetzung des Griindungsrechts — 139

(@) Firma; Geschaftskorrespondenz —— 139

(b) Sitz——140

(c) Gegenstand und Zweck — 142

(d) Sacheinlagen, Sachiibernahmen, Sondervorteile,
Griindungsaufwand — 144

(e) Wirkung des notariellen Akts — 148

(/) Organisation der errichteten Gesellschaft — 148

(g) Voraussetzung der Mindestleistung —— 149

(h) Griindungsbericht, -priifung —— 154

(i) Anmeldung zum Handelsregister —— 154

() Priifung durch das Gericht, Eintragung,

Bekanntmachung —— 156
(k) Anteilsiibertragung vor Eintragung,
Griinderwechsel — 159

() Nachgriindung ——160
(m) Nichtigkeit, Amtsloschung der eingetragenen
Gesellschaft, Heilung von Mdngeln der
Gesellschaft—— 160
Die Parallele der Regelung der Kapitalerh6hung gegen
Einlagen — 161
Kautelen des Griindungs- und Kapitalerh6hungsrechts bei AG und
GmbH ——164
1. Das Thema der Kautelen — 164
2. Sicherung bei Sacheinlagen — 165
a. Die gesetzliche Sicherung betreffend Festlegung und
zutreffende Bewertung von Sacheinlagen —— 165
b. Ergdnzung durch die Figur der verdeckten
Sacheinlage —— 166
(1) Die Rechtsprechung vor MoMiG und
ARUG 2009 —— 166
(2) Die Neuregelung durch das MoMiG und das
ARUG 2009 — 171
(3) Voraussetzungen der verdeckten Sacheinlage — 173
(4) Die Problematik der gesetzlichen Neuregelung der
verdeckten Sacheinlage — 175



Inhaltsverzeichnis = XI

3. Verantwortlichkeit der an der Griindung oder Kapitalerh6hung
Beteiligten — 179
4. Aufbringungskautelen durch Tilgungserfordernisse —— 182
a. Anspruchsgrundlage, Befreiungsverbot, Wegfall des
Anspruchs — 182
b. Bar- oder Sachleistung; Filligkeit der Sacheinlage —— 182
Barzahlung, Filligkeit—— 183
d. Erfordernis der Zahlung ,,zu freier Verfiigung“ betreffend den
Mindest- und den weiteren Betrag; Verbot der verdeckten
Sacheinlage, Verbot der Hin- und Herzahlung —— 184
e. Aufrechnungsverbote —— 186
(1) Betr den Mindestbetrag —— 186
(2) Aufrechnungsverbot fiir den Gesellschafter aus §§ 661 2
AktG, 19 Il 2 GmbHG —— 186
(3) Die Aufrechnungsbeschrinkung fiir die Gesellschaft,
Geltung fiir andere Glaubiger —— 186
f. Abgrenzung der Tilgungshindernisse bei Befriedigung von
Gesellschafterforderungen —— 188
g. Vorleistungen auf die Ubernahme einer Einlage, insbesondere
bei der Kapitalerhohung —— 189
h. Verzug, Verfall, Mithaftung der Mitgesellschafter —— 191
i.  Verjghrung——193
VIIl. Anwendungsfall zum Griindungs- und Kapitalerh6hungsrecht und zu
den darin begriindeten Kautelen — 193
IX. Die Vorgesellschaft bzw Vororganisation —— 195
1. Die Vorgriindungsgesellschaft vor der Vorge-
sellschaft —— 195
2. Werdende juristische Person und Vorgesellschaft — 197
Die gesetzliche Regelung der werdenden
juristischen Person —— 198
4. Die Rechtsentwicklung hin zur Identitdt zwischen
Vorgesellschaft und Kapitalgesellschaft auch hinsichtlich
der Verbindlichkeiten —— 202
a. Stufe 1: Einschridnkung des Vorbelastungsverbots —— 202
b. Stufe 2: Anderung des Rechtslage der vollendeten
Kapitalgesellschaft: Aufgabe des Vorbelastungsverbots,
Differenz- (Vorbelastungs-, Unterbilanz-) haftung — 203
¢. Stufe 3: Anderung der Haftung bei der
Vorgesellschaft —— 204
d. Kritische Wiirdigung —— 206

i3]



Xl = Inhaltsverzeichnis

X. Leergriindung, wirtschaftliche Neugriindung

(Mantel- und Vorratsgriindung) — 210

1. Begriffliche Festlegung —— 210

2. Die Eintragbarkeit und Wirksamkeit einer
Vorratsgesellschaft — 211

3. Analoge Anwendung der Griindungsvorschriften auf eine
Mantelgriindung wegen wirtschaftlicher Neugriindung — 212

4, Kritik——216

D. Der Schutz des Vermdgens der durch Eintragung entstandenen AG und
GmbH
I.  Grundbegriffe und Schutztatbestande —— 219
1. Allgemeine Schutztatbestande —— 219
2. Der kapitalgesellschaftsrechtliche Vermégensschutz — 219
3. Kapitalaufbringung —— 225
4. Kapitalerhaltung an Hand des Tatbestands der §§ 3011, 311
GmbHG —— 226
a. Zahlung an einen Gesellschafter durch die
Gesellschaft— 227
b. Auszahlung aus dem Gesellschaftsvermégen —— 228
c. Das zur Erhaltung des Garantiekapitals erforderliche
Vermdégen —— 232
5. Die Rechtsfolge: Der Anspruch aus § 311 GmbHG, Mithaftung
der iibrigen Gesellschafter —— 234
Kapitalerhaltung und Erwerb eigener Anteile — 236
Organhaftung zur Kapitalerhaltung —— 236
Mithaftung der Gesellschafter der GmbH —— 237
Die dariiber hinausgehende Vermdgenshindung
bei der AG——237
10. Cash Pooling——239
11. Folgerung fiir die Kreditgewdhrung an Organmitglieder — 241
12. Ergdnzender Vermdgensschutz durch Bereicherungsrecht —— 241
13. Grund des unterschiedlichen Vermégensschutzes bei AG und
GmbH ——243
14. Warn- und Insolvenzantragspflicht —— 244
15. Strafrechtliche Sanktionen —— 246
16. Haftung des faktischen Geschaftsfiihrers — 247
Il. DieVermdgensrechnung bei den Schutztatbestinden —— 247
Ill. Die verdeckte Ausschiittung —— 254

© o N o



VI.
VII.

VIIl.

Inhaltsverzeichnis = XIII

Die personelle Ausweitung der Vermogensbindung nach §§ 30, 31

GmbHG, 57, 62 AktG —— 257

Kapitalerhaltung im Konzern —— 259

Beispiel zur Vermégensbindung nach § 30 11 GmbHG —— 260

Gesellschafterdarlehen — 263

1. Nominelle und materielle Unterkapitalisierung —— 263

2. Die Uberwindung der friiheren Rechtslage zu den
eigenkapitalersetzenden Gesellschafterdarlehen durch das
MoMiG — 264

3. Die Neuregelung der Gesellschafterdarlehen durch
das MoMiG —— 266

4. Die analoge Anwendung der Grundsatze betreffend

Gesellschafterdarlehen nach der fritheren Rechtsprechung und die

Neuregelung — 272
a. Analoge Anwendung iiber den Kreis der Gesellschafter und
den Darlehnstypus hinaus und das MoMiG —— 272
b. Die Ausweitung hinsichtlich der Person des
Darlehnsgebers —— 273
¢. Ausweitung nach dem Geschiiftstyp auf die
Nutzungsiiberlassung — 276
d. Finanzplankredit und Finanzplannutzungs-
liberlassung —— 279
Erstattungs- und Schadensersatzpflicht bei Verletzung der
Insolvenzantragspflicht —— 281
Das Problem der materiellen Unterkapitalisierung —— 289
1. Durchgriffshaftung —— 289
a. Durchgriffshaftung und allgemeine Haftungs-
grundlagen —— 289
b. Analoge Anwendung von Vorschriften iiber den
Vertragskonzern —— 292
c. Die Existenzvernichtungshaftung —— 298
2. Die Haftung aus dem Sonderrechtsverhdltnis der negotiorum
gestio—— 305
a. Elemente der Haftung wegen ordnungswidriger
Geschdftsfiihrung in der Rechtsprechung —— 305
b. Uberwindung der Durchgriffshaftung aufgrund der
Wahrnehmung der juristischen Persénlichkeit —— 306
¢. Die Konsequenz der Geschiiftsfiihrungshaftung — 307
. Rechenschaftspflicht —— 310
e. Ausschlief3barkeit der Haftung? —— 311



XIV = Inhaltsverzeichnis

f. Aktivlegitimation — 311
g. Subsididres Eingreifen der Durchgriffshaftung? — 312

E. Die Anderung des gezeichneten Kapitals
I.  Effektive und nominelle Kapitalveranderung —— 313
II. Die effektive Kapitalerhhung — 315
1. Mbglichkeiten — 315
2. Kapitalerhhung gegen Einlagen — 317
a. Zustandekommen und Wirksamwerden — 317
b. Das Bezugsrecht der Gesellschafter —— 323
3. Die bedingte Kapitalerh6hung bei der AG —— 329
4. Das genehmigte Kapital bei AG und GmbH —— 333
[ll. Die nominelle Kapitalerhhung. Arbeitnehmeraktien — 338
IV. Die Kapitalherabsetzung —— 344
1. Dieverschiedenen Félle der Kapitalherabsetzung —— 344
2. Die ordentliche Kapitalherabsetzung —— 346
3. Dievereinfachte Kapitalherabsetzung —— 350
a. Anwendbarkeit und Bedeutung —— 350
b. Gldubigerschutz bei der vereinfachten Kapitalherabsetzung
und Sanktionen —— 354
c. Die Fille Hilgers und Sachsenmilch —— 355

F. Die Mitgliedschaft als Rechtsstellung der Gesellschafter der
Kapitalgesellschaft
I.  Mitgliedschaft als Gesamtrechtsposition; Abspaltungsverbot —— 359
1. Abgrenzung des Themas —— 359
2. Entstehung der Mitgliedschaft, Gleichbehandlungsgebot,
Mitgliedschaft als subjektives Recht —— 359
3. Abspaltungsverbot—— 362
Il. Die Mitgestaltungsrechte kraft der Mitgliedschaft —— 363
Ill. Die Vermdgensrechte aus der Mitgliedschaft —— 366
1. Die Vermogensrechte des Aktiondrs —— 366
a. Das Gewinnbeteiligungsrecht —— 366
b. Das Bezugsrecht der Aktiondre, das Recht der Aktiondre
auf Teilnahme am Liquidationserlés und verwandte
Rechte —— 370
2. Die Vermogensrechte der Gesellschafter der GmbH —— 370
a. Das Gewinnbeteiligungsrecht —— 370



Inhaltsverzeichnis = XV

b. Bezugsrecht der GmbH-Gesellschafter und ihr Recht auf
Beteiligung am Liquidationserlds; weitere Rechte —— 374

IV. Actio pro socio—— 374
Ende der Mitgliedschaft —— 375

V.

1

2.

Bei der AG——375

a. Die Griinde ——375

b. Kaduzierung, Amortisation, Ausschluss — 376

¢. Squeeze-out——377

Ende der Mitgliedschaft bei der GmbH —— 383

a. Ubergang von Geschiiftsanteilen —— 383

b. Kaduzierung, Abandon, Amortisation, Ausschluss, Austritt bei
der GmbH —— 383

G. Aktiondr und Aktie im Markt — Kapitalmarktrecht —
Das Kapitalmarktrecht als insbesondere fiir Aktien relevante
Rechtsmaterie —— 389

1.
2.

3.
4,

Bedeutung der Materie; Reformarbeit —— 389

Gegenstand des Kapitalmarktrechts, das WpHG als umfassendes
deutsches Gesetz —— 395

Die Uberwachung des Kapitalmarkts durch die BaFin —— 397
Kapitalmarktrecht und Gesellschaftsrecht sowie Biirgerliches
Recht——398

Ubersicht iiber die folgende Darstellung —— 402

Die Gegenstdnde des Kapitalmarkts, insbesondere der Aktienerwerb in
der Rechtswirklichkeit — die ,,rechtstechnische* Seite des
Aktienerwerbs — 404

1
2.

6.
7.

Einordnung in die Finanzinstrumente —— 404

Die Aktie als Handelsobjekt im Primdr- und

Sekunddrmarkt — 404

Mangelnde Praktikabilitdt der Einzelverbriefung von Aktien beim
Handel am Sekunddarmarkt —— 405

Die Aktie auf dem Weg in die ,,Entmaterialisierung”“ — 406
Rechtliche Auswirkungen der Rationalisierung im Verhéltnis
zwischen Verduf3erer und Erwerber von Aktien —— 407
Ausfiihrungsgeschéft und Depotvertrag —— 409
Internationalisierung des Effektenverkehrs — 411

Weitere Gegenstdnde des Kapitalmarkts, hier: Varianten des
Erwerbs der Rechtsstellung als Aktiondr oder Gesellschafter
einer GmbH — 412



Xvi

= |nhaltsverzeichnis

VI.

VII.

1. Die Aktie als Instrument der Mitarbeiterbeteiligung —— 412
Die Beteiligung am Kapitalmarkt iiber Investmentvermdgen
(nach KAGB) - der ,,mittelbare“ Aktiondr; Vergleich der UBG und
der WKBG — 413

3. GmbH-Anteile als Anlagen, VermAnlG —— 419

Weitere ,,Finanzinstrumente“ — 421

1. Gegenstand des Abschnitts — 421

2. Anleihen —422

3. Derivative Geschdfte — 426

Handelsplattformen fiir Kapitalmarkttitel, insbesondere

»die Borse“ — 431

1. Verschiedene Handelsplatze — 431

2. DieBbérse—431

a. Organisation — 431
b. Die verschiedenen Handelsarten an der Béorse, die
Bdrsensegmente; Borsenzulassung; Indizes —— 434

c. DerWeg der AG an die Bérse — Aktienemission im Rahmen
eines ,,Going Public*—— 436
d. Going Private/Delisting —— 439
(1) Anlédsse und drei Félle des Delisting —— 439
(2) Der gesellschaftsrechtliche Schutz beim echten
Delisting —— 440
(3) Die Macrotron-Entscheidung des BGH — 441
(4) Kritik — 443
(5) Aufgabe der Macrotron-Rechtsprechung durch
Frosta—— 444
(6) Nachbesserung durch das Kapitalmarktrecht —— 445
3. MTF, OTF, Systematische Internalisierer, OTC-Handel —— 445
Die Regulierung des Kapitalmarkts — 446

1. Regelungen des Primdrmarkts und des Sekunddrmarkts —— 446
2. Die Regeln fiir den Primdarmarkt — 448
a. Produktfreigabeverfahren (Product Governance) —— 448

b. Prospektpflicht und -haftung — 448
3. Regeln fiir den Sekundarmarkt — 453

a. Publizititspflicht —— 453

b. Market Abuse Regulation (MAR) und Wertpapierhandelsgesetz
(WpHG) als mapgebliche Normenkomplexe —— 453

c¢. Verbotdes Insiderhandels und der unrechtmdpigen
Offenlegung von Insiderinformationen —— 454

d. Das Verbot der Marktmanipulation —— 457



e
f
g.
h

Inhaltsverzeichnis = XVII

Ad-hoc-Publizitit —— 459

Directors’ Dealings (Managers’ Transactions) —— 462
Informations- und Mitteilungspflichten nach WpHG —— 463
Informationspflichten des Emittenten gegeniiber

den Anlegern —— 466

4. Die Regelung des WpUG —— 466
a. Entstehung und Zielsetzung —— 466
b. Uberblick iiber das WpUG —— 468
c. Offentliche Angebote, Ubernahmeangebote,
Pflichtangebote —— 470
d. Squeeze out nach WpUG — 477
e. Verfahrens-, Bufigeldvorschriften —— 477
VIIl. Das Kapitalanleger-Musterverfahrensgesetz —— 478

Gesellschafterverantwortung und Kontrollrechte in der Kapital-

gesellschaft

Ubersicht —— 481

Die Treuepflicht der Gesellschafter —— 483

Ausgangspunkt: Treuepflicht gegeniiber der Gesellschaft —— 483
Offnung der Rechtsprechung fiir die Treuepflicht der
Gesellschafter untereinander —— 485

Unergiebigkeit der Rechtsprechung zur Treuepflicht —— 486

1.
2.

a.
b.

C.

VW-Audi/NSU — 486
Girmes —— 489
Die weiteren Entscheidungen zur Treuepflicht —— 494

Klagen wegen Beschliissen von Organen der

Kapitalgesellschaft —— 495

Die These vom aktienrechtlichen Organstreit —— 495

Die Entscheidung des BGH im Fall Opel —— 497

Die Ablehnung der These vom Organstreit aufgrund der Klarung
der Begriffe —— 500

Anfechtung und Nichtigkeit von HV-Beschliissen und Beschliissen

1
2.
3.

der Gesellschafterversammlung —— 502

a. Das Thema, Abgrenzung zum Nichtwirksamwerden von
Beschliissen, vorbeugender Rechtsschutz—— 502

b. Die Anfechtungs- und die Nichtigkeitsklage gegen
HV-Beschliisse der AG—— 506

¢. Dieanaloge Anwendung der §§ 241 ff auf die Beschliisse

der Gesellschafterversammlung der GmbH —— 521



XVII =—— Inhaltsverzeichnis

d. Die Abgrenzung zwischen Anfechtungs- und
Feststellungsklage bei der GmbH —— 525
(1) Notwendige Formlichkeit der Beschluss-
fassung ——525
(2) Anfechtungs- versus Feststellungklage bei Streit um
Mangel einer Stimmabgabe —— 527
e. Die Anwendung der aktienrechtlichen Bestimmungen
iiber Nichtigkeit und Anfechtbarkeit auf die GmbH
im Einzelnen —— 532
f. Die Frage der analogen Anwendung der §§ 241 ff AktG
auf Beschliisse des Vorstands oder des Aufsichtsrats
der AG——536
g. Die Méglichkeit der Rechtsmissbréduchlichkeit von
Anfechtungsklagen —— 538
5. Klagerechte der Gesellschafter im Hinblick auf Masnahmen
der Geschéftsfiihrung —— 542
a. Das Problem — 542
b. Holzmiiller —— 544
¢. Siemens/Nold; Mangusta/Commerzbank Il —— 544

I. Die Organisation der AG und der GmbH
I.  Grundlagen —547
1. DieOrgane und ihre Bedeutung —— 547
a. Ubersicht—— 547
b. Fiihrungslosigkeit—— 552
¢. Wesensziige der Organisation —— 552
(1) Konsequenzen aus der Unterschiedlichkeit von AG und
GmbH ——552
(2) Die allgemeine Problematik der Beschlussfassung
in Organen mit mehreren Mitgliedern —— 555
Shareholder value —— 556
e. Deutscher Corporate Governance Kodex; die Corporate Social
Responsibility —— 557
f. Allgemeine Gleichbehandlung in den
Fiihrungsetagen —— 560
4. Die Moglichkeit der Einschaltung Dritter in die Organisation
der juristischen Person —— 561
5. Die Mitbestimmung —— 564
a. Motive der Mitbestimmungsregelung, Uberblick—— 564



g.

Inhaltsverzeichnis = XIX

Das Verhdiltnis der gesetzlichen Grundlagen der
Mitbestimmung zueinander —— 566

Die Anwendungskriterien —— 568

Die Mitbestimmung im Aufsichtsrat; Statusverfahren; der
Arbeitsdirektor —— 570

Die Mitbestimmung nach dem MitbestG und die allgemeinen
Rechtsformen —— 575

Die Mitbestimmung nach dem MitbestG bei KGaA und der
GmbH & Co KG——578

Charakterisierung der Mitbestimmung nach dem
MitbestG —— 579

Die Organe der AG im Einzelnen —— 581
Der Vorstand —— 581

1.

a.

b
c.
d

©

Q

=

i

Institution, Zusammensetzung, Qualifikation —— 581

Bestellung —— 584

Pflichten —— 585

Anstellung —— 589

(1) Das Vertragsverhdltnis —— 589

(2) Vergiitung——590

Amts- und Vertragsende —— 594

Organisation des Vorstands —— 596

Geschdftsfiihrungs- und Vertretungsbefugnis —— 598

(1) Die Kompetenz des Vorstands nach der gesetzlichen
Regelung: Leitungsmacht und -pflicht —— 598

(2) Der Inhalt der Geschiéftsfiihrungsbefugnis —— 598

(3) Beschrdankungen der Leitungsmacht —— 600

(4) Holzmiiller-Doktrin —— 602

(5) Gelatine—— 605

(6) Resonanz und Diskussion —— 608

Die Vertretungsmacht des Vorstands im Einzelnen;

Zurechnung tatsdchlicher Handlungen des Vorstands,

Kenntniszurechnung —— 610
Die Haftung des Vorstands —— 612
(1) Im Innenverhéltnis — 612

(2) Haftungim AuBenverhiltnis — 617

Der Aufsichtsrat —— 618

a.

b
c.
d

Institution —— 618

Die Zusammensetzung des Aufsichtsrats —— 619
Persdnliche Voraussetzungen —— 621

Wahl, Amtsende, Dienstverhiltnis —— 622



XX = Inhaltsverzeichnis

e. Organisation, insbesondere Beschlussfassung des
Aufsichtsrats — 627
f.  Mangelhafte Aufsichtsratsbeschliisse — 631
g. Kompetenz—— 632
h. Pflichten, Haftung der Aufsichtsratsmitglieder —— 636
3. Die Hauptversammlung — 641
a. Zustdndigkeit—— 641
b. Organisation und Verfahren — 647
(1) Grundgedanke der Regelung — 647
(2) Einberufung der HV; Teilnahme — 648
(3) Ablauf der Hauptversammlung —— 652
(4) Das Auskunftsrecht des Aktionérs in der
Hauptversammlung — 655
(5) Auskunftsrecht hinsichtlich bloBer
Minderheitsbeteiligungen der Gesellschaft —— 657
(6) Sanktionen bei Verletzung des Auskunftsrechts —— 659
(7) Stimmrecht und Beschluss —— 659
(8) Stimmbindungsvertrige — 662
(9) Ruhen, Ausschluss des Stimmrechts (Stimmverbot),
Stimmrechtsmissbrauch — 666
Ill. Die Organisation der GmbH —— 669
1. Die Organe—— 669
2. Die Geschéftsfiihrung der GmbH —— 670

a. Zusammensetzung; faktischer Geschdftsfiihrer—— 670

b. Qualifikation — 671

c. Bestellung, Amtszeit, Anstellungsverhdltnis, Status —— 673
d. Abberufung, Amtsniederlegung —— 676

e. Zustdndigkeit der Geschidftsfiihrer —— 679

(1) Vertretungsmacht—— 679
(2) Verschuldens-, Kenntniszurechnung —— 682
(3) Geschiéftsfiihrungsbefugnis — 682

f.  Pflichten— 684

g. Haftung—— 686

(1) Im Innenverhiltnis — 686
(2) Im AuBenverhdltnis —— 689
3. DerAufsichtsrat; andere Gesellschaftsorgane — 693
4. Die Gesellschafter der GmbH —— 695
a. Gesellschafterversammlung und Beschluss —— 695

b. Beschlussfassung —— 696
¢. Versammlung und Ersatzformen —— 702



Inhaltsverzeichnis = XXI

d. Zustdndigkeit der Gesellschafter —— 705
e. Das Auskunftsrecht—— 708

J. Die Kommanditgesellschaft auf Aktien
I.  Rechtsnatur und wirtschaftliche Bedeutung, insbesondere die KGaA
an der Borse — 711
1. Rechtsnatur und wirtschaftliche Bedeutung — 711
2. Die KGaA an der Borse — 714
Il. Die Griindung der KGaA——715
Ubersicht iiber die Griindungsregelung —— 715
a. Zahlder Griinder und Komplementdrfihigkeit —— 715
Griindungsakt, Einlagen, Griindungspriifung — 716
Inhalt des Gesellschaftsvertrages —— 716
Firma——717
Anmeldung der Gesellschaft und Eintragung in das
Handelsregister — 717
lll. Die Gesellschafter der KGaA — 717
1. Die personlich haftenden Gesellschafter (Komplementare) — 717
2. Die Kommanditaktiondre — 719
IV. Die Organe der KGaA——719
1. Die personlich haftenden Gesellschafter —— 719

san s

2. Die Hauptversammlung ——720
3. DerAufsichtsrat——720
a. Zusammensetzung und Kompetenzen —— 720

b. Mitbestimmung — 721
4. Die Gesamtheit der Kommanditaktiondre — 722
V. Die Finanzordnung der KGaA ——722
VI. Auflésung und Beendigung der KGaA—723

K. Konzernrecht
I.  Das Recht der verbundenen Unternehmen ——725
1. Uberblick ——725
2. Aktienrechtlicher Konzern ——735

a. Vertragskonzern —— 1735
(1) Zustandekommen, Anderung und Beendigung
des Beherrschungsvertrags —— 735

(2) Statusdnderung, Rechte und Pflichten — 737
(3) Fehlerhafter Beherrschungsvertrag —— 741



XXl == Inhaltsverzeichnis

3.

b. Faktischer Konzern — 741
(1) Einordnung ——741
(2) Leitungsmacht und Verantwortlichkeit bei faktischer
Herrschaft — 743
(3) Gesellschaftsrechtliche und wirtschaftliche
Abhédngigkeit — 747
(4) Faktischer Konzern und allgemeiner
Vermogensschutz in der abhdngigen
Gesellschaft —— 748
(5) Qualifizierter faktischer Konzern —— 749
Eingliederung —— 750

4. GmbH-Konzern ——753

a. Der Regk GmbHG 1972 — 753
b. Vertragskonzern —— 753
(1) Allgemeine Rechtsfigur —— 753
(2) Zustandekommen von Unternehmensvertragen mit einer
GmbH als abhadngiger oder leistungspflichtiger
Gesellschaft —— 754
(3) Rechtsfolgen des Vertragskonzerns mit einer GmbH
als abhangiger Gesellschaft —— 761
(4) Beendigung des Vertragskonzerns mit einer GmbH
als abhdngiger Gesellschaft — 762
(5) Faktischer Konzern —763

Il. Europdischer Konzern ——765

L. Die Rechnungslegung bei AG, KGaA und GmbH
I. Bedeutung und Rechtsentwicklung — 767
II.  Buchfiihrung, Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung, Anhang und
Lagebericht bei AG und GmbH —— 774

1.
2.

Ubersicht iiber die Regelung —— 774

Bilanz und Gewinn- und Verlustrechnung;

Jahresabschluss — 778

Buchfiihrung und Bilanz—— 780

Goodwill, Badwill, Eigenkapital und Jahresergebnis — 781
Gesetzliche Begriffe der Verwendung des

Jahresergebnisses —— 783

Die Berechnung des Eigenkapitals, Unterbilanz, buchmagige
Uberschuldung —— 784

Gewinn- und Verlustrechnung —— 785



Inhaltsverzeichnis == XXIII

8. Verwendung des Jahresergebnisses in der Bilanz und der Gewinn-
und Verlustrechnung der AG—— 786

9. Anhangund Lagebericht — 787

10. Prifung——788

11. Offenlegung —— 789

lll. Feststellung und Wirksamkeit des Jahresabschlusses — 790

1. Bedeutung der Feststellung, Berichtigung —— 790

2. Feststellung bei der AG——791

3. Feststellung bei der GmbH ——793

4, Gewinnverwendungsbeschluss und Gewinnberechtigung
der Gesellschafter—— 794

5. Sonderpriifung; Nichtigkeit und Anfechtung des
Jahresabschlusses und des Gewinnverwendungsbeschlusses
bei der AG——794

6. Nichtigkeit und Anfechtung des Jahresabschlusses
bei der GmbH —— 797

M. Ende oder Umwandlung der Kapitalgesellschaft
I.  Auflosung oder Nichtigerklarung der AG und der GmbH —— 799
Il. Die Auflosung und Nichtigerklarung der KGaA —— 805
. Uberblick iiber das UmwG —— 806

Entscheidungsregister — 815
Sachregister— 841






